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MHCTPYKIHsS.
10 BeCHHIO KYPHA/IA Y4eTa paGoThi TBOPUECKOro obbeanHeHus
KI'BY JIO «Aaraiicknii kpaesoii 1eTCKHii JKOJIOTHIECKHiT HEHTP»

1. OBume nonowkenus

1.l Hactosmas VHCTpYKUMA YCTAHABTMBACT MpABHJIA BElCHW
3ATOTHENMA KypHATA yWeTa paGOTH TBOYECKOTO OGBMHEHHS MeERarorau
JIOTIONHHTEBHOTO OGPA3OBAHNA  KPAGBOFO  TOCY/IAPCTBEHHOIO  GOMKETHOrO
YUpEXJIeHUS OTOTHATENEHOTO 06pasoBanis «Araiickuii Kpacsoit jerckuit
IKOJIOrHUECKHH LEHTP» (1anee — YupeiIeHHe).

1.2. KypHan yuera paGOTE TBOPHECKOTO OGHEHHCHIA ABIAETCS OTICTHBIM
(MHAHCOBEIM  OKYMEHTOM  MEAArora  JOMOTHMTENHHOTO  OGPA3OBAHHS,
OCHOBAHHEM /UIA BEJATE 3apaGoTHOI miaTh. Ileiaror Hecer mOTHYIO
OTBETCTBEHHOCTS 38 NIPABILTBHOE BE/ICHHE KYPHAIA H JOMYLICHHbIC OUIHGKH.

1.3. Kypuan paccunrar na ofuH yuebHs rox.

2. TpeGopannst k o)oPMIIEHHIO KYDHAIA YHeTa paGoThI
TBOpUECKoro o6beHHenHs

2.1. OKypHan anoiHseTcs pydKofl CHHEro IBeTa, aKKypaTHo, Ge3
WCTpaBIERHi KOPPEKTOPOM, 3aK/IeHBaNTI, 3a4epKHBAHH.

22. Ha ofnoxKe XypHana oSosuasactes Homep rpynnsi. Ha mepooit
CTpasmile B Hauae YHeGHOTO Tofa 06A3ATENHHO 3anoHsIoTes rpadr: «Hasparie
yupexaenn, «OGsemmmenner, «[lHn W HACH SAHATHID), (PYKOBOAWTENBY.
ViaMenenms pacmucanus, yTBepXJIeHHEIe IMDEKTOPOM VUPEKICHHsS B Teuckie
y4€GHOrO rona, BHOCATCA B pady «HISMEHCHIS PACTHCAHHS).

2.3. B TeucnHe CeHTAOPA 0GAIATENHHO 3ANOTHAIOTCA CTPAHHIb AKyPHATA:
«Crucox obyuaiompxes B obbenMuenumy (Tpadu daMwis H M, 10X
POIEHNS, KTace, LIKOA, JOMALIHT alipec, TeTe¢OH, 1aTa BCTYILICHHS, JAHHIE
o pomtensx). B ciydae BHGHTHS BoCTHTAHHUKa 3anomnsercs rpada «Koraa w
oYMy BHGLTY.

2.4, PyKOBOJHTEIIs TBOPYECKOTO OBHEMIMHCHIT CHCTEMATHECKH (He Meree
3x pa3 B TON) MPOBOAMT ¢ ODYNSKOVMHCE WHCTPYKTaX [0 TEXHMKE
GesonactoctH. Beex MPOLICALIAX HECTPYKTaK BHOCHT B «CIIHCOK 0BYHaIoutXes
B 0ObEIMHEHWH, POLLIE/IIIHX HHCTPYKTAX0.

25. Crpammusi «VdeT NOCEUAEMOCTH W PaGoThi  OGbeIMHeHHs
JATOMAOTCA B TedeHHE MeCAUa (Ha KX/l MECAIl 3amOJHAIOTCH OTACTBHIE
Crpammsr). JIaTs! 3ansTHi 3AMOTHAIOTCA CTPOTO 110 YTBEPKICHHOMY PACTHCAHIIO
sausTHiL. B MM NpOBE/CHHs 3AHATHI OTMENAIOTCH OTCYTCTBYMoue. B pasiene
«CojepKatiie 3aHATHI 3AMHCH JONKHB COOTBETCTBOBATH TEME KaleHapro-




тематического плана рабочей программы и быть достаточно тематического плана рабочей программы и быть достаточно конкретными. Количество часов, отмечаемых в журнале, должно строго соответствовать рабочей программе, педагогической нагрузке и утвержденному расписанию занятий с данной группой. Обязательна подпись о выработке часов за каждый день занятий. Занятия, не записанные в журнал, считаются не проведенными. 
2.6. В случае болезни или  отпуска педагога, разрешенного приказом директора Учреждения, делается соответствующая запись в журнале. Часы в таких случаях в журнале не проставляются. Все изменения заносятся в «Лист корректировки», где указываются темы занятий, которые не проведены или перенесены, а так же причина переноса.

2.7. В течение учебного года педагог должен регулярно заполнять страницы «Учет массовой работы» и «Творческие достижения членов кружка».
3. Контроль за ведением журнала учета  работы 
творческого объединения

3.1. До 5 числа каждого месяца журнал сдается на подпись заместителю  директора  по учебно-воспитательной  и научно-методической работе.  В журналах педагогов, работающих на базе образовательных учреждений, при сдаче журнала необходимо иметь подпись ответственного лица (школы, д/сада), подтверждающую проведение занятий. 

3.2. По итогам проверки замечания и рекомендации по ведению журнала заполняются на странице «Замечания и предложения по работе объединения».
3.3. Письменные замечания и предложения по устранению ошибок в заполнении журнала педагог обязан исправить до следующей очередной проверки. 
3.4. В конце учебного года не позднее двух недель по окончанию учебного процесса журнал сдается   в учебно-воспитательный отдел для хранения в архиве.  Срок хранения журналов в архиве 1 год.
4. Заключительные положения
4.1. Настоящая инструкция вводится в действие с момента утверждения приказом директора КГБУ ДО «Алтайский краевой детский экологический центр».
4.2. Срок действия настоящей инструкции бессрочно.
